REGULAMIN SZKOLEN
Warunki uczestnictwa w szkoleniach

1. Kazdy uczestnik szkolenia ma obowigzek zapoznac sie z niniejszym regulaminem, a w przypadku gdy
zostat on zgtoszony na szkolenie to Zgtaszajgcy, rozumiany jako firma / pracodawca / zleceniodawca /
wspotpracownik, ma obowigzek zapoznac z niniejszym regulaminem wszystkie zgtaszane osoby.

2. Przestanie formularza zgtoszenia wraz z akceptacje niniejszego Regulaminu jest traktowane jako
dowdéd zawarcia umowy. MMB Kancelaria, ze informacje przedstawione na szkoleniu odzwierciedlajg
opinie prowadzacego i mogg sie rézni¢ od wykfadni sgddw oraz innych organdw stosujacych prawo lub
dokonujgcych wyktadni prawa.

3. Po otrzymaniu formularza MMB Kancelaria kontaktuje sie z osobg wskazang jako osoba do kontaktu
w celu potwierdzenia zawarcia umowy i wpisania na liste uczestnikdw szkolenia. O przyjeciu na
szkolenie decyduje kolejnos¢ zgtoszen. MMB Kancelaria zastrzega sobie prawo do odmowy przyjecia
zgtoszenia jezeli w danym terminie lista uczestnikéw jest juz zamknieta.

4. Faktura pro forma zostaje wystawiona w momencie potwierdzenia szkolenia, nie wczeséniej niz cztery
tygodnie przed szkoleniem, oraz wystana wraz z informacjami organizacyjnymi na wskazany w
formularzu zgtoszenia adres e-mail osoby do kontaktu.

5. Po dokonaniu wptaty przez Zgtaszajgcego MMB Kancelaria przesyta indywidualne potwierdzenia
uczestnictwa w szkoleniu na adresy email uczestnikéw szkolenia. Na adres email osoby do kontaktu
zostaje wystana faktura VAT w formie pdf.

6. W przypadku niedokonania wpftaty przez Zgtaszajgcego w terminie wskazanym na fakturze pro forma
MMB Kancelaria zastrzega sobie prawo do rozwigzania umowy.

7. Niedokonanie wptaty nie jest jednoznaczne z rezygnacja ze szkolenia.

8. Odwotanie zgtoszenia musi by¢ dokonane w formie pisemnej lub na adres email szkolenia@mmb-
kancelaria.pl Bezkosztowe anulowanie zgtoszenia moze nastgpi¢ do 7 dni przed dniem rozpoczecia
szkolenia do godziny 12:00. W przypadku pdzniejszej rezygnacji z udziatu w szkoleniu Zgtaszajacy
zostanie obcigzony kosztem 50% wartos$ci zamdwienia. W przypadku braku informacji o rezygnaciji, lub
rezygnacji w dniu szkolenia, Zgtaszajacy zostanie obcigzony kwotg stanowigcg 100% wartosci
zamoéwienia.

9. Mozliwe jest zastepstwo uczestnika szkolenia inng osoba.

10. MMB Kancelaria zastrzega sobie prawo do zmiany prowadzacych oraz miejsca szkolenia lub
odwotania szkolenia z przyczyn niezaleznych od organizatora. W przypadku odwotania szkolenia MMB
Kancelaria zwraca wptacong przez Zgtaszajgcego kwote.

11. Materiaty szkoleniowe wreczane uczestnikom zaje¢ chronione sg prawem autorskim. Kopiowanie i
upowszechnianie ich jest zabronione.

12. W zwigzku z realizacjg niniejszej umowy Zgtaszajgcy udostepnia MMB Kancelaria dane osobowe
zawarte w formularzu zgtoszenia.

1) Administratorem danych osobowych jest Marta Bandzmer-Karuc prowadzaca dziatalnosé
gospodarczg Kancelaria Radcy Prawnego i Doradcy Podatkowego Marta Bandzmer-Karuc (MMB
Kancelaria) z siedziba w 81-304 Gdyni przy ul. Slaskiej 51/11, e-mail: szkolenia@mmb-kancelaria.pl

2) Dane osobowe przetwarzamy w celu:



a) wykonania zawartej umowy tj. realizacji szkolenia (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. b oraz f
»RODO”),

b) marketingu i promocji produktéow i ustug wtasnych (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. a oraz f
»RODO”),

c) wypetnienia prawnie cigzgcych obowigzkdw na Administratorze danych w zwigzku z koniecznoscig
przechowywania dowodow ksiegowych (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. ¢ ,,RODO” w zwigzku z
przepisami podatkowymi),

d) dochodzenia ewentualnych roszczen i obrony przed roszczeniami (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit.
f,,RODO”),

e) prowadzenia statystyk i badania satysfakcji Klientéw (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. f ,,RODO").
3) Odbiorcami danych osobowych w zwigzku z realizacjg celéw wskazanych w pkt. 2 moga by¢ w
szczegolnosci:

a) osoby upowaznione przez Administratora — pracownicy oraz wspotpracownicy,

b) hotele — w przypadku rezerwacji noclegu za posrednictwem Administratora,

c) kancelarie prawne — w przypadku dochodzenia ewentualnych roszczen i obrony przed roszczeniami.
4) Dane osobowe nie sg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;].

5) Dane osobowe nie sg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany (w tym w formie profilowania).

6) Przetwarzamy dane osobowe takie jak: imie, nazwisko, adres e-mail, numer telefonu, dane adresowe
firmy.

7) Dane osobowe przetwarzamy przez okres niezbedny do realizacji celéw wskazanych w pkt. 2:

a) w zwigzku z realizacjg zawartej umowy, do czasu jej zakonczenia, po tym czasie przez okres w zakresie
wymaganym przez przepisy prawa lub dla zabezpieczenia ewentualnych roszczen,

b) w zwigzku z marketingiem produktéw i ustug wtasnych przez okres, w ktérym posiadajg przydatnos¢
do celu, w jakim zostaty zebrane, nie dtuzej jednak niz do czasu wyrazenia sprzeciwu wobec ich
przetwarzania lub do cofniecia zgody, jezeli taka zgoda zostata udzielona.

8) Osoba, ktdrej dane osobowe sg przetwarzane przez Administratora ma prawo, z ograniczeniami
wskazanymi w RODO, do ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, dostepu do ich
tresci, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

9) lJezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie wydanej uprzednio zgody na przetwarzanie na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a ,RODO” przystuguje Panstwu prawo do cofniecia zgody w dowolnym
momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem.

10) Osobie, ktérej dane osobowe sg przetwarzane przez Administratora, o ile uzna, ze przetwarzanie
jej danych osobowych odbywa sie z naruszeniem przepiséw ,,RODQO”, przystuguje prawo wniesienia
skargi do organu nadzorczego.

11) Podanie danych ma charakter dobrowolny, jednak konsekwencjg niepodania tych danych bedzie
brak mozliwosci zawarcia i realizacji umowy.

13. Zgtaszajacy oswiadcza, iz wypetnit obowigzki informacyjne przewidziane w art. 14 RODO, do ktdrych
zobowigzany jest Administrator, wobec oséb fizycznych, ktérych dane osobowe zostaty przez
Zgtaszajgcego udostepnione Administratorowi, w celu realizacji niniejszej umowy, rozumianych jako
osoba do kontaktu oraz uczestnik szkolenia.

14. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 11 pazdziernika 2023 roku.

15. MMB Kancelaria zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian niniejszego Regulaminu, z
zastrzezeniem, ze zmiany nie obowigzujg Zgtaszajacych, ktérzy zawarli umowe przed zmiang
Regulaminu.



